
 
 

 
 

 
Arvoden och ersättningar 2026 
 
Allmänt 
Arvoden och ersättningar gäller för ideella och privat sektor. Den offentliga representanter förväntas ersättas från 
den kommunen de representerar. Det förutsätts att ett antal ideella timmar läggs av dom förtroendevalda. 
 
Inkomstbasbelopp 
Inkomstbasbeloppet (IBB) är 2026 (2025) fastställt av regeringen till 83 400 (80 600) kronor och ligger till grund 
för arvodet för ordföranden, samt ersättning för möten 
Den årliga uppräkningen av IBB i procent, är underlaget för uppräkningen av övriga ersättningar från år 2025. 
 
IBB är för 2026 fastställt till 83 400 kronor. 
 
Fastställda arvodesnivåer. 
Nivå 1 utgör mötesarvodering med fast belopp, motsvarande 2 % av IBB, för 2026, 1 668 (1 621) kronor 
Nivå 2 utgör timarvodering för specifika uppdrag motsvarande 0,3 % av IBB, för 2026, 250 (241) kronor per timma 
Nivå 3 utgör restidsersättning till och från möten motsvarande 0,2 % av IBB för 2026, 167 (162) kronor per timma 
Maximal ersättning får inte överstiga 3 % av IBB per dag, för 2026, 2 502 (2 418) kronor. 
 
Arvode till ordförande, vice ordförande  
Ordföranden får 80 % av (IBB) per år utgör basarvodet för ordförandes övergripande ansvar och löpande externa 
och interna kontakter. Se bilagan ansvar, ersättningar etc. för ordförande.  
För 2026 motsvarar det 5 560 (5 373) kronor per månad. 
Utsedd vice ordförande får 25% av (IBB) per år utgör basarvode för löpande externa och interna kontakter. 
För 2026 motsvarar det 1 738 (1 679) kronor per månad. 
 
Ersättning för LAGs styrelse, och beredningsutskott 
Övriga ledamöter i styrelsen, erhåller arvode enligt nivå 1, vid ordinarie styrelsemöte. 
I detta mötesarvode ingår mötesersättning, inläsningstid, förberedelsetid samt restidsersättning. 
 
Ersättning för tillfällig arbetsinsats för medlem i LAGs styrelse 
Styrelsemedlem som ingår i beredningsutskott, arbetsgrupp, representerar föreningen på konferens o dyl 
(beslutat av styrelsen eller av ordförande/verksamhetsledare i samråd) utgår ersättning enligt nivå 1 för 
heldagsförrättning, övrigt enligt nivå 2. 
 
Valberedningen 
När valberedningen medverkar vid styrelsemöte, utgår ersättningen enligt nivå 1. För övriga möten enligt nivå 2. 
 
Vid köp av tjänst av medlem från styrelsen 
Särskild bedömning av ersättningsnivå görs i varje enskilt fall när tjänst köps av LAG-medlem. Föreningens regler 
för upphandling och hantering av jäv tillämpas. 
 
Reseersättning  
Reseersättning utbetalas för resor till och från LAG-möten, sammanträden i berednings- och verkställande 
utskott, valberedningen och tillfälliga arbetsinsatser med skattefri ersättning per mil enligt gällande statlig norm. 
(f.n. 25 kr/mil) 
Anställda i föreningen har rätt till såväl skattefri som skattepliktig ersättning per mil enligt gällande statlig norm. 
(f.n. 25 kr/mil skattefri och 15 kr/mil skattepliktig, enligt beslut SJV) 
 
Restid  
Restid inkluderas i underlag för Nivå 1, övriga resor enligt nivå 3. 
 
Traktamente  
Föreningen följer de statliga normerna för traktamenten. Dock utbetalas inte färdtidsersättning 
 
Sociala avgifter 
Föreningen betalar lagstadgade sociala avgifter på arvoden och ersättningar 
 
 


